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西東京市地域密着型サービス事業所に係る 

指定申請・指定更新について 

 
  

資料２ 
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１ 指定申請（協議案件） 

NO 類型 施 設 名 圏域 所在地 
定員 

（人） 
法人名 

① 
看護小規模多機

能型居宅介護 

看護小規模多機能 

ゆいなの森 
南部 南町 5-1-15 29 医療法人社団 欅会 

 

２ 指定更新（協議案件） 

NO 類型 施 設 名 圏域 所在地 
定員 

（人） 
法人名 

② 
認知症対応型

共同生活介護 

グループホーム 

みんなの家・西東京 
西部 

芝久保町

2-13-32 
17 ALSOK 介護株式会社 

③ 
認知症対応型

共同生活介護 
ねんりんはうす 中部 

田無町

5-4-8  

第一和光ビ

ル３０５号 

9 
特定非営利活動法人

サポートハウス年輪 

④ 
認知症対応型

共同生活介護 
ばぶちゃんち 西部 緑町 1-6-1 9 

特定非営利活動法人

サポートハウス年輪 
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指定申請・指定更新事業所位置図 
○看護小規模多機能型居宅介護 
○認知症対応型共同生活介護 
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地域密着型サービス事業所の指定審査表 ① 

指定を受けようとする事業所 看護小規模多機能 ゆいなの森 

事業所の所在地 西東京市南町五丁目１番 15 号 

地域密着型サービス事業 複合型サービス（看護小規模多機能型居宅介護） 

指定年月日・指定期間 令和３年２月 1日 
令和３年２月 1日 

～令和９年１月 31 日（６年） 

申  請  者 医療法人社団 欅会 

法人代表者の職名・氏名 理事長 小澤 尚 

主たる事務所の所在地 東京都小平市大沼町二丁目２番 11号 

主な併設事業 居宅介護支援、訪問介護、訪問看護 

事業所 

の概要 

管理者 
廣瀬 さき子 

資格 看護師 

介護支援専門員 

渡邊 札子 

資格 介護支援専門員 

研修 小規模多機能型サービス等計画作成担当者研修修了 

従業者 

職種 

員数 

職種 
介護従事者 うち看護職員 

専従 兼務 専従 兼務 

常勤 6 人 2 人 1 人 2 人 

非常勤 3 人 3 人 0 人 3 人 

面積基準 
居間及び食堂 226.44 ㎡ ≧ 54 ㎡（3 ㎡×通いの利用定員） 

宿泊室 8室 （8.34～12.50 ㎡） ≧ 7.43 ㎡ 

登録定員 29 人 29 人以下 

通いの利用定員 18 人 登録定員の 1/2～18 人の範囲内 

泊まりの利用定員 8 人 通いの利用定員の 1/3～9 人の範囲内 

利用料 
法定代理受領分        利用者負担割合に準ずる 

法定代理受領分以外       介護報酬告示上の額 

協力医療機関 池上総合病院 診療科名 内科 

耐火・準耐火構造物の別 耐火構造 

運営推進委員会議の有無 有  ・  無 

施設の現地確認日 令和２年 12月 18 日 
建築基準法検査済証確認済 

消防法検査結果通知書確認済 

審査基準の適否 
人員基準 設備基準 運営基準 

適 適 適 
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事業所について 

西東京市で本事業を行うに

当たっての意気込み、ＰＲポ

イント 

在宅サービス事業（訪問看護、訪問介護、居宅介護支援）を約 10 年に渡り、

運営して参りました。 

その中で、介護者の負担を少しでも軽減できるよう今回、看護小規模多機能を

新たに開設することにより、この西東京市において我々の知識・技術を提供出

来ればと考えておりました。 

これまで同様、利用者及びその家族を支え、地域への貢献を使命とし、西東京

市での第一号となります看護小規模多機能事業を運営できることを誇りに、地

域を支える使命感を持って事業を進めて参ります。 

 

地域との連携体制の計画 

■地域交流室の積極的活用 

 ・町内会の行事や会合等に利用して頂く 

 ・健康や介護及び栄養に関する専門的相談会 

■事業者間等の関係機関との連携 

 ・家族やケアマネジャー、主治医、社協、地域包括と連携・協働し在宅療養 

  の幅を広げ自宅での暮らしを維持する 

■社会資源の活用 

 ・シルバー人材、社協、地域ボランティア、訪問歯科等のサービスを利用し 

  利用者の状態を評価する。 

 ・認知症や独居利用者への後見人制度導入 

緊急時の対応計画 

医療法人で運営することから、グループ法人の松和会で運営する池上総合病院

と連携を図り、時間外での救急搬送を要する受診や要入院時の迅速な入院対応

等が可能。 
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地域密着型サービス事業所の指定審査表 ② 

指定更新を受けようとする事業所 グループホーム みんなの家・西東京 

介護保険事業所番号 1395400052 

事業所の所在地 西東京市芝久保町二丁目 13 番 32 号 

地域密着型サービス事業 
認知症対応型共同生活介護 

介護予防認知症対応型共同生活介護 

当初指定年月日 平成 21 年１月１日 

指定更新年月日・指定更新期間 令和３年１月１日 令和３年１月１日～令和８年 12 月 31 日 

申  請  者 ALSOK 介護株式会社 

法人代表者の職名・氏名 代表取締役 宮澤 裕一 

主たる事務所の所在地 埼玉県さいたま市大宮区三橋二丁目 795 番地 

主な併設事業 
（介護予防）特定施設入居者生活介護、（介護予防）短期入所

生活介護、（介護予防）通所介護 

事業所 

の概要 

代表者・資格 田村 宏幸 認知症対応型サービス事業開設者研修修了 

管理者 

桑原 和也 

資格  介護福祉士 

研修 
認知症対応型サービス事業管理者研修修了 

認知症介護実践研修修了 

計画作成担当者 

ユニット ① 荒木 能生子 ② 下村 順子 

資格 介護支援専門員  

研修 認知症介護実践研修修了 認知症介護実践研修修了 

従業者 

職種 

員数 

職種 ① 介護職員 ② 介護職員 

常勤 2 人 6 人 

非常勤 6 人 1 人 

常勤換算 6.5 人 6.4 人 

居室の面積 

①  9 室 15.24 ㎡（1室）、15.59 ㎡（8 室）≧ 7.43 ㎡ 

②  8 室 15.59 ㎡（6室）、16.12 ㎡（1 室）、18.0 ㎡（1 室） 

≧ 7.43 ㎡ 

利用定員 17 人 ユニットごとの定員①9人 ②8人 

利用料 
法定代理受領分  利用者負担割合に準ずる 

法定代理受領分以外  介護報酬告示上の額 

協力医療機関 

医療法人社団 東光会 

西東京中央総合病院 
診療科名 

内科、皮膚科、眼科、整

形外科 

医療法人社団 新聖会

けやき台歯科クリニック 
診療科名 歯科 

耐火・準耐火建築物の別 耐火構造物 

実地検査日 ― 
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稼働率(最近３カ年) 

※一年の平均値 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

100％ 100％ 100％ 

運営推進会議の開催状

況(最近３カ年) 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

       6 回        6 回        6 回 

利用者の方からの声な

ど 

おはぎ作りや昼食会や外食会のイベントなどを行っており、利用者、ご

家族から好評を得ております。 

家族会などで納涼祭のビデオをご家族様に見て頂いたりしてホームで

の利用者の生活を見て頂いております。 

利用者、ご家族からの提案なども受け付けており日々のホームでの活動

に役立てております。 

事業所のＰＲポイント 

利用者の部屋は個室となっており、電動ベッド、キャビネットが備え付

けであり安心して入居して頂けます。居室、リビングからベランダに出

て、広いバルコニーで家庭菜園もしております。日中は日当たりもよく、

家庭的な雰囲気で生活することができます。 

緊急時の医療の体制なども整えており、利用者の安心安全なサービスを

心掛けております。 

地域との交流で実施し

ている内容 

日々の散歩などの機会に近隣の方とのふれあいを大事にしております。

近隣保育園との交流（誕生会、季節のイベント等）ボランティアの受け

入れ、地域サロンへの参加なども行っており、地域に根付いたホームと

して活動しております。 

事業所で実施している

研修の内容 

（研修テーマ、参加率

等） 

虐待防止研修、身体拘束廃止研修、感染症研修、食事研修、低床ベッド

研修等の内容で定期的また随時実施しております。 

サービス面での専門職

の関わり 

（具体的事例・課題） 

（例、医療職との連携、

栄養改善、口腔機能向

上等） 

主治医との相談や報告を随時行っております。また、歯科医、歯科衛生

士との相談や報告を行っております。訪問看護師との相談や状態の報告

を行っております。 

事業展開を進めていく

うえでの課題 

高齢社会に伴い、若い介護職員の人材が不足しています。ホームでは本

社から人材を集め、介護職未経験の方は社内の制度において基礎研修の

資格を取得します。また、介護技術向上のために研修などに参加して利

用者が安心して住んで頂ける環境作りをしておりますが、次世代の職員

を育てることが課題となっております。 
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地域密着型サービス事業所の指定審査表 ③ 

指定更新を受けようとする事業所 ねんりんはうす 

介護保険事業所番号 1375400189 

事業所の所在地 西東京市田無町五丁目４番８号 第一和光ビル３０５号 

地域密着型サービス事業 
認知症対応型共同生活介護 

介護予防認知症対応型共同生活介護 

当初指定年月日 平成 15年 1 月 1日 

指定更新年月日・指定更新期間 令和 3年 1 月 1日 令和 3年 1月 1日～令和 8 年 12 月 31 日 

申  請  者 特定非営利活動法人サポートハウス年輪 

法人代表者の職名・氏名 理事長 安岡 厚子 

主たる事務所の所在地 西東京市田無町５五丁目４番８号 第一和光ビル１Ｆ 

主な併設事業 
居宅介護支援、訪問介護、(介護予防)認知症対応型通所介護、通

所型サービス 

事業所 

の概要 

代表者・資格 安岡厚子 認知症介護指導者研修 

管理者 

山本 智子 

資格  介護福祉士  介護支援専門員 

研修 
認知症対応型サービス事業管理者研修修了 

認知症介護実践研修修了 

計画作成担当者 

ユニット ①山本 智子 ② 

資格 介護支援専門員  

研修 認知症介護実践研修修了  

従業者 

職種 

員数 

職種 ①介護職員 ②介護職員 

常勤 4 人 人 

非常勤 5 人 人 

常勤換算 6.56 人 人 

居室の面積 

① 9 室 7.48 ㎡（1室）、7.57 ㎡（1 室）、7.62 ㎡（1 室）、   

8.10 ㎡（1室）、8.28 ㎡（1 室）、8.67 ㎡（1室）、

8.90 ㎡（1室）、9.00 ㎡（2 室）≧ 7.43 ㎡ 

②  室        ㎡（ 室）≧ 7.43 ㎡ 

利用定員 9 人 ユニットごとの定員① 9 人 ② 人 

利用料 
法定代理受領分  利用者負担割合に準ずる 

法定代理受領分以外  介護報酬告示上の額 

協力医療機関 知念医院 診療科名 内科 

耐火・準耐火建築物の別 鉄筋コンクリート造８階建て（準耐火建築） 

実地検査日 ― 
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稼働率(最近３カ年) 

※一年の平均値 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

100％ 100％ 100％ 

運営推進会議の開催状

況(最近３カ年) 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

       6 回        6 回        6 回 

利用者の方からの声な

ど 

９人１ユニットと小規模で、スタッフの目が行き届き、家庭的な雰囲気で

生活することができていて感謝しております。経営陣の福祉に関する熱

意、姿勢がしっかりされていて、安心して任せることができています。若

い職員が少ないので、様々な世代の職員がいた方がいいように思います。 

事業所のＰＲポイント 

認知症ケアに関する研修は毎月回を重ねています。外出には力を入れ、年

に１回は少し遠出のバスハイクで季節やちょっと贅沢な外食を楽しむよ

うにしています。マンションの中でごく自然な日常が送れる環境づくりに

心がけています。同じビルの 1階のサービスを利用できる利点がありま

す。認知症介護の研修、専門学校、大学の実習なども多く、見学には丁寧

な対応をしています。 

地域との交流で実施し

ている内容 

利用者は本部にある地域に開かれた”カフェ“で過ごしたり、デイサービ

スのイベントに参加したり、近隣のスーパーに買い物に行ったり、近くの

福祉センターのお祭りなどにも足を運んで楽しんでいます。 

事業所で実施している

研修の内容 

（研修テーマ、参加率

等） 

・ユマニチュード（フランスからの認知症ケアメソッド）DVD 研修 

・事例検討 ・身体拘束と虐待について 

・介護技術の実技研修 

・介護職の接遇マナー・ストレス対策  

・認知機能の低下されている当事者からのお話 

・「１０年介護 車椅子の母と過ごした奇跡の時間」 

・腰痛予防（介護労働安定センター講師） 

・AED の方法（アルソック職員さん） 

・感染予防（厚労省、東京都の動画） 

参加率：研修記録提出を義務付け（研修手当あり）：８０％ 

サービス面での専門職

の関わり 

（具体的事例・課題） 

（例、医療職との連携、

栄養改善、口腔機能向

上等） 

・入居者の希望に応じた訪問診療医師 

・訪問看護ステーションによる週１回の健康チェックと緊急時対応 

・歯科医師による口腔ケア 

・入居者の希望に応じたマッサージ師 

事業展開を進めていく

うえでの課題 

グループホームは２４時間３６５日命を預かるにもかかわらず介護報酬

単価の低いものとなっています。制度的には大きな課題です。介護報酬単

価の低さが、介護人材の定着や応募にも影響が大きく、一度欠員になると

補充が大変です。継続的に介護人材を確保していくために西東京市をはじ

めグループホーム分科会などとも連携していくことも必要だと思います。 
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地域密着型サービス事業所の指定審査表 ④ 

指定更新を受けようとする事業所 ばぶちゃんち 

介護保険事業所番号 1395400060 

事業所の所在地 西東京市緑町一丁目６番１号 

地域密着型サービス事業 
認知症対応型共同生活介護 

介護予防認知症対応型共同生活介護 

当初指定年月日 平成 21年 2 月 1日 

指定更新年月日・指定更新期間 令和 3年 2 月 1日 令和 3年 2月 1日～令和 9 年 1月 31 日 

申  請  者 特定非営利活動法人サポートハウス年輪 

法人代表者の職名・氏名 理事長 安岡 厚子 

主たる事務所の所在地 西東京市田無町五丁目４番８号 第一和光ビル１Ｆ 

主な併設事業 なし 

事業所 

の概要 

代表者・資格 安岡厚子 認知症介護指導者研修 

管理者 

吉村 涼一 

資格  介護福祉士   

研修 
認知症対応型サービス事業管理者研修修了 

認知症介護実践研修修了 

計画作成担当者 

ユニット ③ 山本智子 ④  

資格 介護支援専門員  

研修 認知症介護実践研修修了  

従業者 

職種 

員数 

職種 ③ 介護職員 ④ 介護職員 

常勤 3 人 人 

非常勤 5 人 人 

常勤換算 6.34 人 人 

居室の面積 

① 9 室 

9.31 ㎡（9 室）≧ 7.43 ㎡ 

②   室   （室）≧ 7.43 ㎡ 

利用定員 9 人 ユニットごとの定員① 9 人 ② 人 

利用料 
法定代理受領分  利用者負担割合に準ずる 

法定代理受領分以外  介護報酬告示上の額 

協力医療機関 知念医院 診療科名 内科 

耐火・準耐火建築物の別 軽量鉄骨造地上２階建 準耐火建築物 

実地検査日 ― 

稼働率(最近３カ年) 

※一年の平均値 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

100％ 100％ 100％ 

運営推進会議の開催状

況(最近３カ年) 

平成 29 年度 平成 30 年度 令和元年度 

       6 回        6 回        6 回 
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利用者の方からの声な

ど 

いつも本当によくしてもらっています。寝たきりにならないように今ある

機能を活かしていくようご配慮いただいています。以前ショートステイに

入っていた時は、馴染めず「早く出たい」と言っていましたが、ばぶちゃ

んちに入ってからは、顔つきも穏やかになり、精神状態も良くなってきた

と思います。 

事業所のＰＲポイント 

認知症ケアに関する研修はねんりんはうす、年輪デイホームと合同で、毎

月開催しています。外出には力を入れ、年に１回は少し遠出のバスハイク

で季節やちょっと贅沢な外食を楽しむようにしています。日常生活の中で

は、入居者さんの出来ること（食器洗い、洗濯物の取り入れやたたみなど）

をやっていただける環境を整えています。笑顔をのある穏やかな暮らしが

送れるよう、さりげないサポートを実践しています。 

地域との交流で実施し

ている内容 

夏の花火、年始の挨拶、年輪通信の配布などで近隣の方々に声がけをして

ます。避難訓練にはご一緒に参加していただいています。本部の昭和の学

び舎やカフェイベントに参加し、地域の方々との交流の機会を設けていま

す。 

事業所で実施している

研修の内容 

（研修テーマ、参加率

等） 

・ユマニチュード（フランスからの認知症ケアメソッド）DVD 研修 

・事例検討 ・身体拘束と虐待について 

・介護技術の実技研修 

・介護職の接遇マナー・ストレス対策  

・認知機能の低下されている当事者からのお話 

・「１０年介護 車椅子の母と過ごした奇跡の時間」 

・腰痛予防（介護労働安定センター講師） 

・AED の方法（アルソック職員さん） 

・感染予防（厚労省、東京都の動画） 

参加率：研修記録提出を義務付け（研修手当あり）：８０％ 

サービス面での専門職

の関わり（具体的事

例・課題） 

（例、医療職との連携、

栄養改善、口腔機能向

上等） 

・入居者の希望に応じた訪問診療医師 

・訪問看護ステーションによる週１回の健康チェックと緊急時対応 

・歯科医師による口腔ケア 

・入居者の希望に応じたマッサージ師 

事業展開を進めていく

うえでの課題 

グループホームは２４時間３６５日命を預かるにもかかわらず介護報酬

単価の低いものとなっています。制度的には大きな課題です。介護報酬単

価の低さが、介護人材の定着や応募にも影響が大きく、一度欠員になると

補充が大変です。継続的に介護人材を確保していくために西東京市をはじ

めグループホーム分科会などとも連携していくことも必要だと思います。 
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３ 地域密着型サービス事業所の指定等について（報告案件） 

（１）地域密着型通所介護指定更新 

地

図

NO 

更新期間 
実地 

検査日 
施 設 名 圏域 所在地 

定員 

（人） 

宿泊

サー

ビス 

総

合

事

業 

種別 法人名 

Ⓐ 
Ｒ2.11.1～ 

Ｒ8.10.31 
Ｒ2.1.16 

スマイルデ

イサービス

笑み 

南部 
南町

2-15-4 
10 無 無 １日型 

株式会社

スマイル

ライフ 

Ⓑ 
Ｒ2.12.1～ 

Ｒ8.11.30 
― 

デイサービス 

いずみＳＰＡ 

保谷町 

中部 

保谷町

6-1-1 

ＭＩＷＡハ

イツ１階 

10 無 有 １日型 
株式会社

からだ 

Ⓒ 
Ｒ2.11.1～ 

Ｒ8.10.31 
― 

くるめリハ

ビリデイサ

ービス 

区域

外 

東久留米市

南町4-10-8

サンライズ

マンション

東久留米

106 号 

10 無 無 １日型 
株式会社ア

シタイド 

Ⓑは新型コロナウイルス感染予防対策として実地検査を延期。 
Ⓒは区域外のため西東京市において実地検査なし。 
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指定更新事業所位置図 
○地域密着型通所介護 

 

 


