
“まちづくり”をすすめる男女平等

　西東京市には、世代も働き方も暮らし方もさまざまな市民が住んで
います。そうしたさまざまな暮らし方の市民がまちづくりに主体的
にかかわることが重要です。
　現在、日本の政策・方針決定の場への女性の参画割合は、国際的
に比較すると低い割合にあると指摘されています。西東京市では、
市議会議員に占める女性の割合や審議会委員の女性割合など、市政
の方針決定を行う場面においての女性の参画は全国平均を上回って
いますが、その割合は3割程度に留まっています。また、女性の参画
のすすんでいる審議会と女性が一人もいない審議会があるなど、
領域的な偏りも見られます。今後とも先進市として、さらなる飛躍
が期待されています。
　一方、PTAや自治会などの身近な地域での活動において、日常的
な活動の多くは女性が支えるにもかかわらず、会長など活動の意思
決定を行う職については男性が担うという状況が、全国的に問題と
されています。しかし、西東京市においては、PTA会長職のほとんど
を女性が担っており、地域の方針決定の場への女性の参画がすすん
でいると評価されています。しかし、見方を変えれば、本来男女が
ともに自発的に担うべきこうした無償の活動に、それほどまでに男性
がかかわっていない状況にあるともいえます。
　まちはそこに住む全員が支えていくものですが、現状はそうした
状況になく、特に仕事をもつ男女が、地域にかかわりづらい状況に
あるといえます。
　現在、女性の参加・参画の少ない分野には女性の参加・参画を、
男性の参加・参画の少ない分野には男性の参加・参画をといったよ
うに、お互いの参加・参画をすすめていく必要があり、それらを実現
するための支援が求められています。
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8 政策・方針決定の場への女性の参画促進

男女平等参画社会を実現するためには、女性が単にさまざまな分野に参加する
だけではなく、政策や方針決定の場に参画することが必要です。
市の政策を検討する審議会や委員会等、これまで女性の参画が少なかった分野

において、積極的に女性の登用をすすめていきます。

資料：
全国・都：内閣府「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は
　　　　　女性に関する施策の推進状況」（平成15年8月）より作成
　　　　　平成15年3月31日現在値 市議会には政令指定都市が含まれて
　　　　　いる。
西東京市：平成15年4月現在

資料：
一都三県：内閣府「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は
　　　　　女性に関する施策の推進状況」（平成15年8月）より作成
　　　　　平成15年3月31日現在値
西東京市：平成15年4月現在
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■比較的女性の参画がすすんでいる西東京市

（1）審議会・委員会等への女性の積極的登用

（2）人材に関する情報の収集と整備
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施策 施策の内容 主な取り組み 区分 主たる担当課 
登用状況の見直し

公募制度の活用

拡充 関係各課
生活文化課

関係各課
生活文化課

拡充

拡充 関係各課

女性委員登用率の向上

人材リストの整備 

リーダー養成講座の実施

拡充 企画課

新規

※太字は重点的な取り組み

審議会・委員会等におい
て、女性委員が一人もい
ないことがないよう、また
子育てなど特定のテー
マにおいてのみ女性委
員割合が向上することの
ないよう、委員登用状況
を見直します。
また、全体での女性登用
率が40％となることを目
標とし、可能な限り公募
により幅広い人材の確
保に努めます。

自薦・他薦も含め、多様
な人材情報を収集・整備
し、委員等の選任に際し
活用します。

審議会・委員

会等への女性

の積極的登用

人材に関する

情報の収集と

整備

生活文化課
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9 地域活動への男女平等参画促進

西東京市における地域活動を活性化していくためには、より多くの人が活動に
参加することが必要です。
市では、地域のなかで活動への参加・参画を阻害するような要因をできるだけ

取り除き、市民の地域活動への参加を促進します。

（1）地域活動等への男性の参加拡大

（2）地域活動の意思決定場面への女性の参画推進

（3）国際理解・国際交流の推進

（4）活動しやすい環境の整備
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施策 施策の内容 主な取り組み 区分 主たる担当課 
男性向けの意識啓発

男性の参加を促す活動の充実
　・PTA

　・青少年育成会

　・学校運営協議会

　・学童クラブ

新規 生活文化課

関係各課新規

拡充 関係各課

参加環境の整備

人材育成のための情報提供

地球市民意識の醸成と外国籍
市民への支援
　・国際交流等行事

　・外国人の日本語習得支援

　・外国語による情報提供

継続

拡充

生活文化課

生活文化課
関係各課

公共施設の利用時間帯の見直し
検討 

継続 関係各課

道路・公園・公衆トイレの整備 拡充 道路管理課
公園緑地課
環境保全課

街路灯の整備

公共施設における多目的トイレ
の設置促進

拡充 道路管理課

拡充 関係各課

省エネルギー・新エネルギー※

の推進

拡充 環境保全課
関係各課

水循環の確保とみどりのネット
ワークの創出

拡充 環境保全課
関係各課

※太字は重点的な取り組み

パンフレット等を作成・配
布し、地域活動やPTA等
への男性の参加を促し
ます。
また、活動時間などを
見直し、男女双方が参
加しやすい環境を整備
します。

地域でリーダーとして活
躍する女性が増えるよ
う、各地で開催される
リーダー養成事業などの
情報を市民に向け提供
します。

外国人と日本人との相
互理解の促進を図り「地
球市民」としての意識を
もてるよう取り組みをす
すめます。
また外国籍市民が不安
のない、快適な生活を送
れるよう、外国語による
情報提供（情報発信）が
できる体制づくりをすす
めていきます。

平日夜間や土日などに
利用しやすい施設運営
を検討します。犯罪防止
に配慮し、かつ、さまざま
な人にとって歩きやすい
道路や公園の整備、男女
ともに子ども連れで入
れるトイレの整備など、
参加・参画を促す施設の
整備をすすめます。
また自然と共存して生き
るまちをめざし、環境づ
くりをすすめます。

地域活動等へ

の男性の参加

拡大 

地域活動の意

思決定場面へ

の女性の参画

推進

国際理解・国

際交流の推進 

活動しやすい

環境の整備

等

等

新エネルギー
太陽光発電、太陽熱利用、廃棄物発電、天然ガスなどの新しいエネルギーのこと。西東京市では公共施設や公用車で
の利用をすすめている。




