
Ⅱ　  

給   　　　　　　

 

与

区　　　　分 職 員 数

 

期 末 手 当
報 酬 給 料

年間

明

支給率(月分)

市 長 等

 

人 千円 千円 千円

4 39

　

,984 16,616

細

( 3.95月分)

議 員

 

29 190,104 7

　

5,543

補 正 後 ( 3

書

.95月分)

そ の 他 特

  

別 職 5,674 1,313,198

計 5,707 1,503,302 39,984 92,159

市 長 等 4 39,984 17,456
( 4.15月分)

議 員 29 190,104 79,342

補 正 前 ( 4.15月分)

そ の 他 特 別

給

職 5,674 1,313,198

計 5,707 1,503,302 39,984 96,798

市 長 等 0 0 △840

議 員 0 0 △3,799

比  較

そ の 他 特 別 職 0 0

計 0 0 0 △4,639

注　市長等とは市長、副市長及び常勤

　

の監査委員をいい、その他特別職とは市長等及び議員以外の特別職をいう。

費

共 済 費 合 計 備   考
地 域 手 当 その他の手当 計

千円 千円 千円 千円 千円

8,621 65,221 8,434 73,655 副 市 長 退 職 手 当

265,6

 

47 31,932 297,579

1,313,198 1,313,198

8,621 1,644,066 40,366 1,684,432

8,621 66,061 8,538 74,599 副 市 長 退 職 手 当

269,446 31

与

,932 301,378

1,313,198 1,313,198

8,621 1,648,705 40,470 1,689,175

0 △840 △104 △944

△3,799 0 △3,799

0 0

0 △4,639 △104 △4,

　

743

86 87-   - -   -

 費

１　特　別　職

 



円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 1,013 4,099,623 4,242,963 8,342,586 1,417,426 9,760,012
( 26 )

補 正 前 1,013 4,172,829 4,309,816 8,482,645 1,425,101 9,907,746
( 26 )

比 較 0 △73,206 △66,853 △140,059 △7,675 △147,734
( 0 )

２　一

時 間 外

般

 ・ 休 日
区   

職

分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住

（

居 手 当 管 理 職 手 当 特 殊

１

勤 務 手 当 通 勤 手 当
勤　

）

務　手　当
千円 千円 千

 

円 千円 千円 千円 千円

補

総

　正　後 95,041

 

651,518 74,

 

418 85,015 3

 

94,885 153 7

括

7,120

職員手当の

給

内訳

補　正　前 95,

　

041 651,518

　

74,418 85,0

　

15 366,900 1

　

53 77,120

比　

　

　較 0 0 0 0 27,9

　

85 0 0

児 童 手 

　

当 ・
区   分 期 末

　

・ 勤 勉 手 当 宿 日 直 手 当

与

寒 冷 地 手 当 単 身 赴 任 手

費

当 初 任 給 調 整 手 当 退 職

区

手 当
子 ど も 手 

分

当
千円 千円 千円 千円 千

職

円 千円 千円

補　正　後

員

1,672,948 2

数

00 50,920 1 1

共

,140,744

職員

　

手当の内訳

補　正　前

　

1,767,786 2

済

00 50,920 1 1

　

,140,744

比　

　

　較 △94,838 0

費

0 0 0

注　（ ）内は

合

、再任用職員数外書き

 

88 89-   - -

　

   -

計 備　 　　　　考
報　 　　酬 給　　　料 職　員　手　当 計

人 千



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

千円 千円

給　　　　　　　　　　　料 △73,206  △73,206  

職　　　員　　　手　　　当 △66,853  時間外・休日勤務手当の増減分 27,985  

期末・勤勉手当の増減分 △94,838  

増 減 事 由 別 内 訳
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説 明

平成22年４月１日実施給料改定に伴う変動

実績に伴う変動

支給率を3.95月分に変更したことに伴う変動

備              考
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