
Ⅱ 給 与 費 明 細 書

１ 特 別 職

給 与

区 分 職 員 数 期 末 手 当
報 酬 給 料

年間支給率(月分)

市 長 等
人 千円 千円 千円

5 49,428 21,997
( 4.450月分)

議 員 28 176,796 78,675

補 正 後 ( 4.450月分)

そ の 他 特 別 職 2,304 319,746

計 2,337 496,542 49,428 100,672

市 長 等 5 49,428 21,997
( 4.450月分)

議 員 28 176,796 78,675

補 正 前 ( 4.450月分)

そ の 他 特 別 職 2,856 323,946

計 2,889 500,742 49,428 100,672

市 長 等 0 0 0

議 員 0 0 0

比 較

そ の 他 特 別 職 △552 △4,200

計 △552 △4,200 0 0

注 市長等とは市長、副市長、常勤の監査委員及び教育長をいい、その他特別職とは市長等及び議員以外の特別

費

共 済 費 合 計 備 考
地 域 手 当 その他の手当 計

千円 千円 千円 千円 千円

10,320 81,745 13,542 95,287 副 市 長 退 職 手 当

255,471 47,364 302,835

319,746 319,746

10,320 656,962 60,906 717,868

10,320 81,745 13,542 95,287 副 市 長 退 職 手 当

255,471 47,364 302,835

323,946 323,946

10,320 661,162 60,906 722,068

0 0 0 0

0 0 0

△4,200 △4,200

0 △4,200 0 △4,200

職をいう。
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２ 一般職

（１） 総 括

給 与 費
区 分 職 員 数 共 済 費 合 計 備 考

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 957 2,246,126 3,948,192 4,682,300 10,876,618 1,858,177 12,734,795
( 50 )

補 正 前 957 2,248,826 4,010,901 4,623,563 10,883,290 1,854,205 12,737,495
( 50 )

比 較 0 △2,700 △62,709 58,737 △6,672 3,972 △2,700
( 0 )

時 間 外 ・ 休 日
区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 管 理 職 手 当 特 殊 勤 務 手 当 通 勤 手 当

勤 務 手 当
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 69,834 667,218 32,760 80,037 615,553 121 100,339

職員手当の内訳

補 正 前 69,834 676,311 32,760 80,835 548,360 121 101,747

比 較 0 △9,093 0 △798 67,193 0 △1,408

管 理 職 員
区 分 期 末 ・ 勤 勉 手 当 宿 日 直 手 当 単 身 赴 任 手 当 児 童 手 当 等 退 職 手 当

特 別 勤 務 手 当
千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 2,651,593 120 500 56,022 408,203

職員手当の内訳

補 正 前 2,681,443 120 500 56,022 375,510

比 較 △29,850 0 0 0 32,693

注 （ ）内は、再任用職員数外書き

職員数には、会計年度任用職員の人数を含まない。
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

千円 千円

給 料 △62,709  △62,709  

職 員 手 当 58,737  地域手当の増減分 △9,093  

管理職手当の増減分 △798  

時間外・休日勤務手当の増減分 67,193  

通勤手当の増減分 △1,408  

期末・勤勉手当の増減分 △29,850  

退職手当の増減分 32,693  

増 減 事 由 別 内 訳
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説 明 備              考

実績に伴う減

実績に伴う減

実績に伴う減

実績に伴う増

実績に伴う減

実績に伴う減

実績に伴う増
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